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Dans tous les ¢tablissements du 2" degré (colléges et lycées), les moyens prévus sont a Ia

baisse, dans la continuité des années précédentes (-8700 postes d’enseignants en 2007, -10000 en
2008). La suppression de 80000 postes d’enseignants est programmée pour les 4 années a venir.

Le lycée Vaucanson est particuliérement touché par ces diminutions de moyens : la
baisse du nombre d’heures alloudes a I”établissement pour I'année scolaire 2008-2009 se traduit par
la suppression de 11 postes d’enseignants au lycée technique et 2 au lycée professionnel. 7 postes
avaient déja été supprimés I’an passé.

rochaine :

Ces diminutions de moyens auront des conséquences sraves dés Pannée

- Réduction du nombre de classes de I’établissement (dans le but de « gagner » des heures
d’enseignement) : suppression d’une classe de 2", d’une demi classe de Terminale S, d’une
demie classe de BTS-TC, d’une demi classe de 19 d’adaptation. ..

- Hausse globale des effectifs dans la plupart des classes : par exemple, pour 'année
prochaine sont prévues 5 classes de 2™ dont 4 4 32 éleves ou plus, au lieu de 6 cette année
(dontj4 4 24 éléves ou moins).

- Disp::\ritiun de certains services : en particulier I'heure d’aide individualisée due aux
éleves de 2" en mathématiques et en francais sera effectuée en dehors du service [égal des
enseignants. Ce service, s'il est assuré, pourra étre confié a des personnes autres que des
enseignants de mathématiques ou de francais (assistants d’éducation, vacataires...), moins
qualifiées et ne connaissant pas les éleves.

- Disparité d’effectifs entre les classes (encore dans le but d’économiser des heures
d’enseignement par le jeu des dédoublements), et donc inégalité des conditions de travail
pour les éléves : par exemple, a la rentrée 2008, il est prévu une terminale S 4 32 &léves et
I"autre & 16, ce qui implique une inégalité dans la préparation au baccalauréat.

- Augmentation du nombre d’heures supplémentaires proposces aux enseignants, ce qui
augmentera la charge de travail, parfois le nombre de classes de chaque enseignant, au
détriment du temps consacré a chaque éleve.

1l nous semble done que sont menacés ;

- I'égalité des chances aux examens

- Pencadrement des éléves

- le soutien aux éléves les plus en ditticulté

- laqualité globale de notre enseignement . ...

C’est pourquoi nous envisageons différentes actions pour réagir i cette dégradation
des conditions d’enseignement au lycée Vaucanson : non-correction du b blanc, interpellation

des médias et des élus, gréve, retus des heures supplémentaires etc.
Nous vous invitons 4 venir nous rencontrer au lycée Vaucanson le

Mardi 25 mars 2008
a 18 heures au lycée Vaucanson

pour discuter de ces actions, que nous pouwrrions mener ensemble, professeurs et parents,
pour détendre I'accés de tous a des conditions d éducation correctes.

Les enseignants des lycées technique et professionnel Vaucanson.




