
 
 

 

 

 

POUR UN AUTRE BUDGET 2009, 

POUR UNE VERITABLE  RENOVATION DE 

L’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL 

AVEC LE MAINTIEN DES FORMATIONS  BEP 

POUR DE MEILLEURES CONDITIONS DE TRAVAIL, 

POUR NOS SALAIRES. 
 
 

LE 20 NOVEMBRE, 
 

 

le                                              appelle à la grève . 
 
 
 
Alors que la rentrée 2008 s’est déroulée dans des conditions matérielles très difficiles pour 
l’ensemble des établissements du 2nd degré, le projet de budget 2009 ne peut que renforcer 
l’inquiétude des personnels. C’est 13500 nouvelles suppressions prévues pour 2009 et 
encore plus pour les rentrées suivantes. 
 
L’enseignement professionnel subit depuis plusieurs années des attaques répétées. Les 
choix gouvernementaux ont été catastrophiques pour les lycées professionnels, leurs 
enseignants et leurs conditions de travail. La promotion et le  développement de 
l’apprentissage (qui est passé de 300 000 à 450 000 apprentis) ainsi que sa mise en 
concurrence avec l’enseignement sous statut scolaire n’ont fait d’affaiblir les LP en diminuant 
leurs offres de formation et en multipliant les mesures de cartes scolaires. L’ introduction de 
l’apprentissage (UFA) à l’intérieur même des LP  par l’intermédiaire du développement des 
lycées des métiers participe à cette même logique de suppression de postes. 
 
Pire encore, avec la réforme de la généralisation des BAC PRO 3 ans, c’est : 
 

- La disparition de toutes les  formations  BEP dès 2 009. 
- La transformation des diplômes de la voie professio nnelle 

(moins de diplômes et des diplômes moins profession nels) 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Plus de 10 000 postes de PLP  ont  été supprimés de puis 4 ans.  Avec la 
généralisation du BAC PRO 3 ans et la suppression d es formations aux BEP, 
c’est 12 000 postes de PLP qui vont encore disparaî tre. 
 
De surcroît, les diminutions programmées du nombre de places aux concours de 
recrutement PLP et des moyens de remplacement annoncent un recours massif à la 
précarité. 
 
Alors que le parlement délibère sur la loi de finances 2009,  nous  dénonçons des 
perspectives budgétaires qui vont nuire gravement et durablement aux élèves et aux 
enseignants. Le gouvernement entend mener une politique pilotée et contrainte par un 
budget en régression et une logique de réduction de l’offre de formation, en particulier dans 
la voie professionnelle. 
 
A la dégradation constante et programmée des moyens d’enseignement et des conditions de 
travail, s'ajoutent des attaques répétées contre le paritarisme  et le droit syndical. La politique 
du fait accompli et la marche forcée ne peuvent tenir lieu de méthode de dialogue social.  
 
Le SNUEP-FSU appelle tous les personnels à se mobil iser durant la  
semaine d’action du 17 au 21 Novembre, il demande a ux collègues 
de prendre l’heure syndicale à cette période pour d ébattre des 
conséquences dans leur établissement des réformes e n cours.  
 
Le SNUEP-FSU appelle l’ensemble des personnels à fa ire grève le 
20 Novembre pour signifier au gouvernement qu’ils n e sont pas 
d’accord avec la politique éducative actuelle.  
       
 
       
 
  

POUR UN AUTRE BUDGET 2009, 

POUR UNE VERITABLE  RENOVATION DE L’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL 

AVEC LE MAINTIEN DES FORMATIONS AUX BEP 

POUR DE MEILLEURES CONDITIONS DE TRAVAIL, 

POUR NOS SALAIRES. 

 
 


