
Congrès académique SNUEP-FSU Grenoble, le 1
er

 février 2011 

Propositions de modifications des textes préparatoires au Congrès de 

Châtenay-Malabry (2011) 

Thème 2 = 8 personnes présentes 

 

I ]   Maintien du mouvement national seul garant d’une réelle égalité de traitement 

Maintien de la garantie d’égalité de traitement dans les mutations par la 

restauration de critères nationaux stables pour le mouvement intra-académique 

Demande de limiter au maximum les postes à profils, afin qu’ils ne soient pas une 

arme contre le statut des PLP 

 

I-1]  Réduire au maximum le nombre d’HSA et transformer les HSA en  HP 

 

II-1-1] demande de suppression des effectifs de classe à 30-32, retour aux effectifs 

classe de 24 en BAC PRO trois ans et de 12 en CAP 

 

II-1-2] Les élèves e leurs familles doivent chercher sous leur responsabilité les lieux de 

stage pour les PFMP, avec l’aide de l’établissement. 

 

II-2] Indemnité intégrale en cas de deux professeurs principaux par classe. 

 

III] Suppression de la HC et introduction d’un 12 ° échelon pour tous. 

 

IV] Retour au minimum retraite pour les personnels partant avec 15 années de service. 

Rétablissement de plein droit de la CPA 

 

V] Retour à la formation 2/3 à l’Université et 1/3 en établissement pour les stagiares 

titulaires du concours PLP. 


